COMUNE DI CETRARO
(Prov. di Cosenza)

TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER SETTORE
(Art. 21, comma 1, Legge n° 69/2009 e circolare n° 3 del 17/07/2009 Dip. Funzione Pubblica)

Assenze mese di NOVEMBRE 2014

\ N° Assenze Giorni lavorativi
Settori . N .. Percentuale assenze |Percentuale presenze
Dipendenti | in giorni complessivi
1° 6 9 120 7,50 92,50
2° 3 4 60 6,67 93,33
3° 5 12 100 12 88
4° 7 17 140 12,14 87,86
5° 9 17 212 8,01 91,99
6° 4 1 80 1,25 98,75
7° 16 104 336 30,95 69,05
8° 2 20 40 50 50
9° 4 27 84 32,14 67,86
10° 2 0 40 0 100
11° 4 0 80 0 100
TOT. 62 211 1.292 16,33 83,67




COMUNE DI CETRARO
(Prov. di Cosenza)

TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER SETTORE
(Art. 21, comma 1, Legge n° 69/2009 e circolare n° 3 del 17/07/2009 Dip. Funzione Pubblica)

Assenze mese di DICEMBRE 2014

. N° Assenze | Giorni lavorativi
Settori . b, .. Percentuale assenze|Percentuale presenze
Dipendenti | in giorni complessivi
1° 6 33 120 27,50 72,50
2° 3 5 60 8,33 91,67
3° 5 25 100 25,00 75,00
4° 7 18 140 12,86 87,14
5° 9 44 212 20,75 79,25
6° 4 3 80 3,75 96,25
7° 16 116 336 34,52 65,48
8° 2 8 40 20,00 80,00
9° 4 24 84 28,57 71,43
10° 2 9 40 22,50 77,50
11° 4 2 80 2,50 97,50
TOT. 62 287 1.292 22,21 77,79




